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LONGAS filas de veiculos foram registradas nesta segunda

Transito impacta 11
linhas de 6nibus

Emanuelle Loli - estagidria

Mesmo durante o pe-
riodo de férias escolares,
quando o trafego costu-
ma ser mais leve devido
a reducao no ntimero de
veiculos circulando, foi
registrado transito in-
tenso na regiao do Cas-
catinha, nas proximida-
des da UPA. A situacao
ocorreu no inicio da tar-
de dessa segunda-feira
(21) e provocou atrasos
no transporte publico.

Por volta das 14h30,
a Cidade das Horténsias
informou, por meio de
suas redes sociais, que 11
linhas de 6nibus estavam
com atrasos em funcao
do congestionamento no
local. As linhas afetadas
foram: 300, 301, 307,
311, 314, 315, 318, 331,
332, 334 € 350.

O transito intenso
nao é nenhuma novidade
para os petropolitanos.
De acordo com o ulti-
mo RMO publicado pela
CPTrans, 6rgao gestor e
fiscalizador do transito,
em junho, das 108.377
partidas programadas,
as empresas de Onibus
deixaram de realizar
2.401 viagens (2,2%),
devido a fatores relacio-
nados a transito intenso,
bloqueios viarios causa-
dos por obras, quedas de
arvores, fios caidos na
via, acidentes e veiculos
estacionados de forma
irregular.

O relatério também
mostra outros dados so-
bre os atrasos de Onibus
e problemas com coleti-

vos. Do total de viagens
programadas para o més
de junho, cerca de 250
(0,23%), nao foram reali-
zadas por falha mecanica
nos Onibus. Além disso,
também é contabilizado
o numero de infracoes re-
gistradas pelas empresas.
Em junho, o total foi de
308, sendo 198 delas por
“deixar de realizar viagem
determinada, salvo mo-
tivo justificado”; 109 por
“ndo manter os veiculos
em adequado estado de
funcionamento”; e ape-
nas uma por “fazer ponto
de controle ou ponto de
embarque/desembarque
em local nao autorizado”.

CPTrans

Perguntada, a Cp-
trans informou que des-
de janeiro vem atuando
na melhoria da mobili-
dade urbana, seja no re-
forco da sinalizagdo em
areas como a Estrada
Unido e Industria, em
Itaipava, ou ainda no re-
for¢co de sinalizagdo em
varios outros pontos da
cidade. Ainda vem atu-
ando na reducdo do es-
tacionamento irregular,
orientando, notificando
e removendo veiculos de
locais irregulares. Ou-
tro ponto de atuacao é
a revisdo dos fluxos de
transito, como a imple-
mentacdo dos sistemas
bindrios em Corréas e
no Quitandinha. Outras
medidas vém sendo es-
tudadas e serao imple-
mentadas ao longo dos
proximos meses.
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CAMARA MUNICIPAL DE

PETROPOLIS

ATO ME ADM 131/2025

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
PETROPOLIS, NO USO DAS ATRIBUI-
COES QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEGISLACAO EM VIGOR,

RESOLVE
Art.1°- NOMEAR, nos termos da Lei
n° 6.749 de 04 de maio de 2010, bem
como suas alteragbes posteriores,
para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de Coordenador Geral de
Gabinete de Vereador, simbolo CC-E,
Jaqueline Santos Stoltzenburg Esteves.
Conforme processo protocolado sob o
n°783/2025, pelo gabinete do vereador
Junior Coruja.
Art. 2°- O presente ATO entra em vigor
na data de sua publicacéo.
Gabinete da Presidéncia da Camara
Municipal de Petrépolis, 21 de Julho de
2025.

Junior Coruja
Presidente

Marquinhos Almeida
1° Vice-Presidente

Octavio Sampaio
2° Vice-Presidente

Thiago Damaceno
1° Secretario

Prof® Livia
2° Secretario

FACO SABER QUE A CAMARA MUNI-
CIPAL APROVOU E EU, JUNIOR CO-
RUJA, PRESIDENTE, NOS TERMOS
DO ARTIGO 119 DO REGIMENTO
INTERNO, PROMULGO O SEGUINTE:
RESOLUGAO N° 057 DE 15 de julho
de 2025

CRIA A FRENTE PARLAMENTAR EM
DEFESA DA VIDA E DA FAMILIA NO
MUNICIPIO DE PETROPOLIS/RJ.

Art. 1° - Fica criada a Frente Parlamen-
tar em Defesa da Vida e da Familia no
municipio de Petrépolis/RJ.

Art. 2° - A Frente Parlamentar em De-
fesa da Vida e da Familia no municipio
de Petrdpolis tera carater suprapartida-
rio, tendo como objetivo ser um espago
de interlocugdo entre parlamentares
e sociedade civil, abrangendo, dentre

outros, Entidades publicas, privadas,
ndo governamentais, de pesquisa e
pessoas interessadas no tema, visando
defender e garantir as politicas em de-
fesa dos valores da familia e da vida no
ambito do Municipio de Petrépolis/RJ.
Art. 3° - A adesdo a Frente Parlamen-
tar serad facultada a todos(as) os(as)
vereadores(as) da Camara Municipal
de Petrépolis.
Paragrafo Unico - Os (as) parlamen-
tares terdo 30 dias para solicitar sua
adesdao a Frente Parlamentar, con-
tados a partir da data de publicagdo
desta Resolugado, e terdo seus nomes
publicados no Diario Oficial por Ato do
Presidente da Camara Municipal de
Petropolis.
Art. 4° - As reunides da Frente Parla-
mentar terdo carater publico, podendo
ser assistidas por qualquer cidad&o.
Paragrafo Unico - O Estatuto da Frente
Parlamentar devera prever o direito de
voz aos cidaddos que se fizerem pre-
sentes as reunides ordinarias, estabe-
lecendo-se assim critérios e normas.
Art. 5° - A Frente Parlamentar reger-
-se-a pelo seu Estatuto, cujas disposi-
¢Oes deverdo respeitar a legislacdo em
vigor, devendo ser elaborado em até
90 dias ap6s a primeira reunido, pelos
membros da Frente Parlamentar.
Art. 6° - A Frente Parlamentar estabe-
lecera fungdes, normas e critérios para
o seu funcionamento, de acordo com o
seu estatuto, respeitados o Regimento
Interno desta Casa e a legislagdo em
vigor, sem 6nus para a Camara Munici-
pal de Petropolis/RJ.
Art. 7° - A presente Frente Parlamen-
tar sera coordenada pelos(as) autores
desta proposicéo, e se findara ao final
de cada mandato. Paragrafo unico - A
coordenacao tera como tarefa a orga-
nizagao inicial da Frente Parlamentar,
convidando os pares desta Camara
para ingressarem a Frente, bem como
convocar a reunido ordinaria estatuinte
e demais tarefas.
Art. 8° - Esta Resolug&o entrara em vigor
na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario. Gabinete
da Presidéncia da Camara Municipal de
Petrépolis de 15 de julho de 2025
JUNIOR CORUJA
PRESIDENTE
Projeto: CMP 4504/2025
Autor: GILDA BEATRIZ.

A Prefeitura, por meio
do Balcao de Empregos,
esta oferecendo 113 opor-
tunidades de emprego
entre segunda-feira (21)
a sexta-feira (25). Os can-
didatos podem realizar o
cadastro de seus curriculos
no site da Prefeitura (http-
swww.petropolis.rj.gov.br)

Sao 62 oportunidades
de primeiro emprego que
nao exigem experiéncia,
em vagas para agougueiro,
ajudante de deposito, aju-
dante de obras, auxiliar de
cozinha, auxiliar de pro-
ducgao, auxiliar de servigos
gerais, balconista de lati-
cinios, balconista de pada-
ria, cumim, jovem apren-
diz, mecanico automotivo,
mecanico de manutencao,
operador de caixa, recep-

cionista, repositor, téc-
nico de eletromecanica e
vendedor.

O Balcao desta sema-
na também conta com oito
vagas destinadas a pessoas
com deficiéncia auxiliar
administrativo, auxiliar de
producao e repositor.

Veja todas as
oportunidades desta
semana

Acougueiro - Ensino
Fundamental - 1 vaga

Acougueiro - Ensino
Fundamental - 2 vagas

Ajudante de Depoésito
- Ensino Fundamental - 3
vagas

Ajudante de Obras -
Ensino Fundamental - 6
vagas

Auxiliar Administrati-
vo - Ensino Médio Experi-
éncia de 1 ano na funcao - 1
vaga

Auxiliar de Cozinha -
Ensino Fundamental - 3
vagas

Auxiliar de Manuten-
cao Predial - Ensino Fun-
damental Experiéncia na
funcao - 2 vagas

Auxiliar de Producao -
Ensino Médio - 2 vagas

Auxiliar de Producao -
Ensino Médio Experiéncia
na funcao - 1 vaga

Auxiliar de Servicos
Gerais - Ensino Funda-
mental - 3 vagas

Assistente  Adminis-
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Terca-feira, 22 de julho de 2025

Balcao de Empregos oferece
mais 113 vagas nesta semana

PIXABAY

ENTRE AS oportunidades oferecidas esta semana esta a de ajudante de obras com 6 vagas

trativo Experiéncia de 1
ano na funcao - 1 vaga

Balcao de Laticinios
- Ensino Fundamental - 7
vagas

Balconista de Padaria
- Ensino Fundamental - 6
vagas

Camareira de Hotel -
Ensino Fundamental Ex-
periéncia na funcao - 3 va-
gas

Costureira - Ensino
Fundamental Experiéncia
na funcao - 2 vagas

Costureira de Botonei-
ra - Ensino Fundamental
Experiéncia de 1 ano na
funcdo - 1 vaga

Cozinheiro - Ensino
Fundamental Experiéncia
na funcio - 1 vaga

Cozinheiro - Ensino
Fundamental Experiéncia
de 1 ano na funcao - 2 va-
gas

Cumim - Ensino Fun-
damental - 5 vagas

Empregado Domésti-
co - Ensino Fundamental
Experiéncia de 2 anos na
funcao - 1 vaga

Garcom - Ensino Fun-
damental Experiéncia na
funcao - 5 vagas

Jovem Aprendiz - En-
sino Médio - 3 vagas

Lider Operacional -
Ensino Médio Experiéncia
de 1 ano na funcao - 1 vaga

Mecanico Automoti-
vo - Ensino Médio Cursos
especificos na area - 1 vaga

Mecanico de Manu-

tencdo (Instalacbes In-
dustriais) - Ensino Médio
Cursos especificos na area
Experiéncia de 1 ano na
funcao - 2 vagas

Mecanico de Manu-
tencdo (Instalacbes In-
dustriais) - Ensino Médio
Cursos especificos na area
- 1vaga

Mecanico de Manu-
tencao III - Ensino Médio
Cursos especificos na area
Experiéncia de 1 ano na
funcao - 1 vaga

Mecanico Industrial -
Ensino Fundamental CNH
Cat.AB Cursos especificos
na area Experiéncia na
funcdo - 4 vagas

Motorista de Cami-
nhao - Ensino Médio CNH
Cat. D Experiéncia na fun-
¢ao - 3 vagas

Motorista de Cami-
nhao - Ensino Médio CNH
Cat. B Experiéncia de 1
ano na funcio - 1 vaga

Operador de Caixa -
Ensino Médio - 1 vaga

Operador de Caixa -
Ensino Fundamental - 5
vagas

Opertador de Estacio-
namento - Ensino Funda-
mental - 1 vaga

Operador de ETA ETE
- Experiéncia de 1 ano na
funcao - 1 vaga

Pedreiro - Ensino Fun-
damental Experiéncia na
funcao - 3 vagas

Pedreiro - Ensino Fun-
damental Experiéncia de 1

ano na funcao - 3 vagas

Pizzaiolo - Ensino
Fundamental Experiéncia
na funcao - 5 vagas

Recepcionista - Ensino
Médio - 2 vagas

Repositor de Hortifru-
ti - Ensino Fundamental -
3 vagas

Repositor de Mercado-
rias - Ensino Fundamental
- 1vaga

Técnico Eletromecani-
co - Ensino Médio Cursos
especificos na area - 3 va-
gas

Técnico em Seguranca
do Trabalho - Ensino Mé-
dio Curso especifico na
area Experiéncia na fun-
¢ao - 1 vaga

Vendedor -
Médio - 1 vaga

Auxiliar Administrati-
vo (Pessoa com Deficién-
cia) - Ensino Médio Pos-
suir laudo que comprove
deficiéncia que permita a
realizacao das atividades
com seguranga - 1 vaga

Auxiliar de Producao
(Pessoa com Deficiéncia)
- Ensino Médio Possuir
laudo que comprove defi-
ciéncia que permita a rea-
lizagao das atividades com
seguranca - 3 vagas

Repositor (Pessoa com
Deficiéncia) - Ensino Fun-
damental Possuir laudo
que comprove deficiéncia
que permita a realizacdo
das atividades com segu-
ranca - 4 vagas

Ensino

Dia D da Saide do Homem tem mais
de 400 consultas e procedimentos

O Dia D pela saude do
homem teve 429 consultas
e procedimentos realiza-
dos em seis unidades de
saide da rede municipal.
O Dia D, promovido pela
Prefeitura no ultimo sa-
bado (19), foi organizado
em comemoracao ao Dia
do Homem, celebrado na
ultima terca-feira (15), e
também como parte do
Julho Amarelo, campanha
de prevencao as hepatites
virais.

“Muito importante
essa adesdo expressiva do
publico masculino ao Dia
D. No6s pensamos nessa
acdo como uma forma de
ampliar o acesso dos ho-
mens aos servicos de sau-
de e o resultado foi muito
positivo. Nosso objetivo
¢ continuar cuidando da
populacdo cada vez mais”,
apontou a Prefeitura.

O Dia D foi realizado
nos PSFs Vale das Videi-
ras, Meio da Serra, Alto da
Serra, Alto Independén-
cia e Sao Sebastido e na
UBS Araras, onde houve

DIVULGAGAQ PMP

TAMBEM teve rodas de conversa, avaliacdo nutricional, e outros

consultas médicas, odon-
tologicas, de enfermagem,
fisioterapia, aplicacdo de
vacinas, afericdo de pres-
sao arterial, medicao de
glicose e testes rapidos de
HIV, sifilis e hepatites B e
C. Ainda foram feitas ro-
das de conversa, avaliacao
nutricional, entre outros

Servigos.

Bruno Miranda tra-
balha no Alto da Serra e
aproveitou a acao para ir
ao PSF da regiao depois de
um convite feito pelos pro-
fissionais da unidade. Ele
elogiou a iniciativa.

“Acho interessante
para o homem porque ge-

ralmente ele nao cuida da
propria saude. O pessoal
me chamou ali na loja onde
eu trabalho, falou que teria
exames gratuitos. Ter essa
acdo no sabado é ainda
mais interessante porque
as pessoas trabalham du-
rante a semana, acaba fa-
cilitando para quem esta
em casa, tem o tempo mais
livre e consegue vir. O
atendimento foi excelen-
te, o médico que me aten-
deu foi super simpético, os
funcionarios da recepcao
também marcaram meus
exames rapidinho, em me-
nos de meia hora tava tudo
resolvido e eu consegui
aproveitar”, contou.

“Nossas equipes esti-
veram empenhadas para
oferecer esse atendimento,
que é tao importante para
este publico. Nosso traba-
lho é voltado para oferecer
ampliar cada vez mais os
servicos de satde para to-
dos publicos e vamos se-
guir avancando nesse cui-
dado”, afirmou o secretario
de Saude, Luis Cruzick.
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